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选拔的通知
为进一步落实学院“百超”创新实验班建设的相关政策，拟从2019级全体学生中选拔并组建2019级“百超”创新实验班。
1. “百超”创新实验班简介
西南大学食品科学学院自2013年（2012级）开始在学院本科生中选拔学生组建“百超”创新实验班，目前已完整培养4届学生。毕业学生中继续深造的学生占60%以上，其中有6人出国到美国加州大学洛杉矶分校、澳大利亚墨尔本大学、日本东北大学、美国佐治亚大学、美国乔治城大学等学校攻读硕士研究生学位，有8人到境外进行短期交流。据不完全统计，“百超”创新实验班学生已发表各类文章50余篇，主持各类科研项目20余项（其中含国家级大学生创新创业训练项目13项）、获得各种竞赛奖励30余项（其中含第二届全国大学生食品工程虚拟仿真大赛总决赛一等奖、“一带一路”国际食品教育科技联盟国际大学生创意大赛一等奖、萌番姬杯第四届国际大学生农业创新创业大赛团体二等奖、“最具潜力团队”等奖项）。
百超”创新实验班按照食品科学与工程专业培养方案培养学生。食品科学与工程专业旨在培养德、智、体、美、劳全面发展，富有爱国进取、创新思辨精神，具有强烈社会责任感、深厚人文底蕴、扎实专业知识、较强工程能力、宽广国际视野的食品生产质量与安全控制和食品工程设计领域的创新复合型人才，能够在食品加工、流通、进出口、卫生和质量监督管理部门，从事食品科学研究、食品检验检测、食品工程设计、食品生产企业管理及相关教育教学等工作。
“百超”创新实验班秉承“严谨求实，锐意创新”的指导思想，整合学校、学院优势教学和科研资源，在普通教学班的培养模式基础上更加注重培养学生的创新精神和实践能力，通过开展基本科研素质训练、创新项目训练、创新实践活动和各类学术交流活动，力求培养出高水平的创新型人才。
西南大学食品科学学院 “百超”创新实验班建设实施方案详见附件。
2. 选拔程序
“百超”创新实验选拔过程包括学生报名、学院初审、面试考察、综合评定等程序，具体说明如下：
（1）报名：有意加入“百超”创新实验班的2019级同学填报报名表并准备相关附件材料。
（2）学院初审：由“百超”创新实验班领导小组根据申报材料，按照当年拟招收人数200%的比例选拔，入围同学参加面试。
（3）面试：由专业老师组成4~5人的面试小组，重点考察学生英语口语水平、应变能力、对大学生活的规划、对食品领域的了解和理解、对于科研方面的认识，以及是否具有创新思维等。
（4）综合评定：根据初审、面试等情况确定学生排名。
（5）公示：根据参与选拔学生的成绩排名宣布入围同学，并进行三天公示，通过公示者不再接受转专业申请。
请有意参加 “百超”创新实验班选拔的同学认真阅读附件《西南大学食品科学学院 “百超”创新实验班建设实施方案》，填写附件《2019级“百超”创新实验班报名表》，并于2020年5月15日（含）之前，将电子版报名表和相关证明材料发送到邮箱denglili_361@163.com。
（温馨提示：报名表内容将作为筛选进入面试的主要依据，请各位同学务必认真、严谨、如实的填写每项内容）
联系人：邓丽莉；联系电话：15123232810
面试安排另行通知。

附件：西南大学食品科学学院 “百超”创新实验班建设实施方案
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