刘士健博士“基于食品专业的就业与创业”交流会顺利举行

[bookmark: _GoBack]7月7日下午，我院刘士健博士（北京正博和源科技有限公司、士海食标（广州）技术服务有限公司创始人） “基于食品专业的就业与创业”交流会于32-304教室顺利举行。出席本次交流会的还有付余教授、邓丽莉副教授、张玉老师、戴宏杰老师，2017级、2018级、2019级“百超”创新实验班和部分其他班级同学参加。
开篇，刘士健老师便直接切入同学们关心的问题——就业与创业。
关于就业问题，刘老师首先谈到了食品专业的就业方向与发展空间。通过条理清晰的图表与细致的讲解，他向同学们展示了本专业的就业方向与发展前景，让同学们更加系统清晰地了解了自己未来可能的就业方向。对于同学们提到的考研、考博及留学问题，刘老师借用《论语·为政》中的一句话鼓励大家：在合适的年龄就应该去做我们应该做、能做的事情，有条件的同学可以继续读研深造，为未来发展打下更坚实的基础，也可以拓宽自己未来的发展道路。刘老师还分析了食品行业的发展趋势和前景，同时向同学们展示了初入职场的五大忌讳，并告诫同学们千万不要不合群、做事敷衍了事、平时过于表现自己、遇事推卸责任、与领导相处过于不拘小节而失了分寸。此外，通过成功案例分析，刘老师指出同学们应该具备思维能力和自我管理能力。
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就创业问题，刘老师首先指出了食品科学与工程专业的可创业方向。他回答了同学们提出的系列创业相关问题。通过对“产品从研发到销售需要经过的必要流程”的系统梳理，刘老师强调了“产品定位”的重要性，并指出由于各方面知识和经验的缺乏，毕业后就创业会很难成功，因此，他建议同学们可以先就业，了解掌握更多经验后，再进行创业，同时，不要因为政策优惠而进行创业。就创业公司最常见的失败原因，刘老师从政策把握、项目选择、资金储备、商业模式、团队组建、管理不当、时机把握七个方面进行细化讲解，并结合自己创业过程中遇到过的一些问题，分享了自己的应对解决措施；刘老师借用马斯洛人类需求五层次理论，向同学们讲述了“为什么要创业？”这个问题，他还提到，创业需要经验、资金、项目、团队四个基本条件，告诫同学们在实力单薄的情况下不要轻易建立食品加工厂，建议可采用“委托加工”的形式降低风险，刘老师同时强调了品牌意识的重要性。此外，刘老师提到，选择创业项目要学会抓住“痛点”，善于把握市场、行业发展趋势、用户需求、复购率；选择创业合作伙伴时，一定要选择三观统一、脾气性格、对事业的理解、钱的态度等方面比较契合的对象；在公司分配问题上，一定要事先达成一致；就股份、工资、分红等问题要界定清楚。同时，对创业可能会给自己家庭、经济、精神、身体带来的风险要有心理准备。
刘士健老师倾囊相授，从就业到创业，结合自己丰富的经验，为同学们带来了一场干货满满的交流会。无论是即将步入社会的大三学子，还是正对未来无限憧憬的大一、大二同学，通过这次交流，大家都收获了新的体验、感受，对未来的选择与努力的方向也更多了一些看法和领悟。通过这次交流会，同学们初步明确了就业和创业应该做哪些准备、应该注意哪些问题，可以在未来少走一些弯路，离成功更近一点。师傅领进门，修行靠个人，收获了满满经验的同学们，也要重视将自身专业知识学得更加牢靠，才能在梦想的路上走得更加坦然！
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